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LICEO CLASSICO - "GARGALLO"-SIRACUSA , _
Prot. 0001593 del 30/01/2025 Siracusa, 30 gennaio 2025
V-2 (Uscita)

Ai Docenti dell’Istituto
All’Albo e al Sito Web dell’Istituto

Programma ERASMUS+ Azione KA1 — COURSES AND TRAINING DELLO STAFF

DELLA SCUOLA
MOBILITA’ DI BREVE TERMINE -SETTORE SCUOLA

Progetto “ Strengthening the European identity” - Codice Attivita: 2024-1-1T02-KA122-

VISTA

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

SCH-000214969
CUP H34C24000090006

BANDO DI SELEZIONE DOCENTI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la comunicazione dell’ Agenzia Nazionale Indire del 18.06.2024 con la quale si
autorizza il progetto Codice Attivita 2024-1-1T02-KA122-SCH-000214969 per
la realizzazione attivita di mobilita di breve termine Settore Scuola;

la Convenzione n. 2024-1-IT02-KA122-SCH-000214969 del 24/06/2024
stipulata tra questa Istituzione Scolastica e I’Agenzia Nazionale Erasmus Plus
Indire valida dall’1.09.2024 al 28.02.2026, con la quale ’AN ha deciso di
assegnare una sovvenzione di euro 63.724,00 per il Progetto 2024-1-1T02-
KA122-SCH-000214969 per la realizzazione di attivita di mobilita di breve
termine Settore Scuola;

la Determina Dirigenziale prot. n. 1587 del 30/01/2025;

che il Piano di Sviluppo Europeo — contenuto nel formulario autorizzato
dall’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE — ha una durata di diciotto mesi,
dall’01.09.2024 al 28.02.2026, con una durata complessiva, quindi di diciotto
mesi e prevede di:

Conoscere metodologie didattiche innovative improntate all’inclusione,
cooperazione e condivisione;

Apprendere strumenti innovativi di valutazione;

Implementare I’uso degli strumenti digitali;

Migliorare la comunicazione in lingua straniera;
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e Conoscere le buone pratiche attuate dai paesi partner nella loro didattica e nei
loro progetti europei;
e Incrementare la partecipazione a progetti europei con le scuole straniere.

CONSIDERATO che per il progetto di mobilita KA122 “ Strengthening the European identity”,
Codice Attivita: 2024-1-1T02-KA122-SCH-000214969 ,¢ necessario reclutare 1
partecipanti tramite bando interno secondo quanto stabilito nel progetto stesso;

TENUTO CONTO
che il progetto inizialmente prevedeva due mobilita di job shadowing di cui una
nella Repubblica Ceca e una in Germania per n.8 docenti in totale e che essendo
venuto meno la disponibilita del partner tedesco e che la Repubblica Ceca ¢
disponibile ad accogliere soltanto n.3 docenti, le mobilita di job shadowing sono
state riformulate secondo il seguente piano che prevede n. 3 mobilita per n.08
docenti cosi distribuiti:

e la prima mobilitd in Germania, presumibilmente dal 25 al 29 Agosto 2025
(partenza Domenica 24 Agosto 2025 e rientro Sabato 30 Agosto 2025), presso la
scuola “Eleonoren-Gymnasium” di Worms per un’attivita di job-shadowing per
n.02 docenti di cuin. 1 D.N.L. en. 1 di Lingua straniera;

e la seconda mobilita in Finlandia, presumibilmente dall’ 8 al 12 Settembre
2025 (partenza Domenica 7 Settembre 2025 e rientro Sabato 13 Settembre
2025), presso la scuola Tammerkoski Upper Secondary School di Tampere per
n’attivita di job-shadowing per n. 3 docenti di cui n.02 docente DNL e n.01
docente di lingua straniera;

e la terza mobilita in Repubblica Ceca, presumibilmente dal 20 al 24 Ottobre
2025 (partenza Domenica 19 Ottobre 2025 e rientro Sabato 25 Ottobre 2025), si
svolgera  presso la scuola Gymnazium TiSnov di Praga per attivita di job-
shadowing per n.03 docenti di cui n. 2 docenti D.N.L. e n. 1 docente di Lingua
straniera;

e che con il presente bando si intende reclutare 1 docenti per la mobilita in
Germania, Finlandia e Repubblica Ceca;

e che le discipline insegnate presso le scuole ospitanti sono omologhe a quelle

del nostro Istituto e sono le seguenti: Italiano, Latino, Inglese, Spagnolo,

Francese, Musica, Filosofia, Matematica, Chimica, Biologia, Scienze motorie,

Arte, Fisica, Musica, Informatica e Religione cattolica;

e che una proficua attivita di job-shadowing presuppone, per quanto possibile,

I’osservazione del lavoro dei colleghi stranieri di discipline omologhe;

e che 1 docenti da selezionare sono quelli che insegnano una delle discipline

sopra indicate.
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EMANA

il presente bando per la selezione dei partecipanti alle mobilita previste nel progetto
“Strengthening the European identity”-codice attivita : 2024-1-1T02-KA122-SCH-000214969.
L’individuazione delle mobilita avviene per esigenze organizzative secondo 1’elenco di seguito
riportato:

1. Destinatari del progetto (1" mobilita) in Germania:
n.02 docenti, tutti in servizio a tempo indeterminato, di cui n.01 DNL e n.01 di Lingua
straniera, che si posizioneranno al primo posto rispettivamente nella graduatoria dei Docenti
DNL e in quella dei Docenti di Lingua straniera.

2. Destinatari del progetto (2 mobilita) in Finlandia:
n.03 docenti di cui n.02 docenti DNL che si posizioneranno al secondo e terzo posto nella
graduatoria dei  docenti DNL e n.01 docente di lingua straniera che si posizionera al
secondo posto nella graduatoria dei docenti di Lingua straniera.

3. Destinatari del progetto (3* mobilita) in Repubblica Ceca:
per n. 03 docenti di cui n.02 docenti DNL che si posizioneranno al quarto € quinto posto
nella graduatoria dei docenti DNL e n.01 docente di lingua straniera che si posizionera al
terzo posto nella graduatoria dei docenti di Lingua straniera.

Obiettivi generali del progetto

e migliorare le competenze linguistiche in lingua inglese dei docentti DNL e di Lingua
straniera;

e incrementare 1’uso della metodologia didattica CLIL per i docenti DNL;

e migliorare le competenze linguistiche in lingua inglese dei docenti DNL per una piu agevole
gestione dei progetti europei,

e acquisire nuovi metodi di valutazione;

e acquisire metodologie didattiche innovative ed inclusive;

e potenziare le competenze digitali dei docenti partecipanti

e ampliare le strategie educative volte all’integrazione e all’educazione interculturale,
mediante il confronto con realta scolastiche di paesi diversi;

e instaurare contatti con docenti di altri paesi europei, in vista di futuri partenariati strategici
per ulteriori progetti Erasmus+.

Attivita previste:
Attivita di job-shadowing della durata di 5 gg + 2gg di viaggio ( Andata e Ritorno) presso:

- presso la scuola “Eleonoren-Gymnasium” di Worms in Germania per un’attivita di job-
shadowing per n. 02 docenti di cui n.01 DNL ( tra Italiano, Storia, Filosofia, Latino, Matematica,
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Informatica, Biologia, Chimica, Fisica,Storia dell’arte, Scienze motorie, Musica e Religione
cattolica) e n.01 di Lingua straniera (tra Inglese o Francese);

- presso la scuola Tammerkoski Upper Secondary School di Tampere in Finlandia per un’attivita
di job-shadowing per n. 03 docenti di cui n.02 DNL e n.0l di Lingua straniera (tra
Italiano,Storia,Filosofia,Latino,Matematica,Informatica,Biologia,Chimica,Fisica,Inglese,Storia
dell’arte,Francese,Scienze motorie,Musica, Religione cattolica)

- presso la scuola Gymnéazium TiSnov di Praga in Repubblica Ceca per n. 03 docenti di cui n.02
DNL e n.01 di Lingua straniera (tra Italiano, Storia, Geografia, Matematica, Informatica, Biologia,
Chimica, Fisica, Inglese, Francese, Spagnolo , Storia dell’arte, Musica, Scienze motorie).

I partecipanti selezionati beneficeranno del contributo per il viaggio (compresi trasferimenti) e il
soggiorno, calcolato secondo i parametri stabiliti dalla Commissione Europea e riportati nella Guida
Erasmus+ e nel progetto. Pertanto, tale contributo non pud essere considerato esaustivo della
copertura di tutte le spese che i candidati selezionati sosterranno durante il progetto.

RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove
I’Istituto abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es.
acquisto biglietto aereo, prenotazione alloggio, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le
eventuali spese o penali sostenute dall’Istituto e/o dai partner.

RIENTRO ANTICIPATO:

In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto,
PIstituto potra richiedere al beneficiario la restituzione della somme gia anticipate per il
periodo di mobilita non effettuato, quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale .(ad
esclusione di gravi e documentati motivi)

IMPEGNO RICHIESTO AI PARTECIPANTI
Il personale selezionato dovra impegnarsi a:
- affrontare con impegno le attivita di formazione previste dal progetto ( prima ,durante e dopo la

mobikita all’estero);
- interagire con la piattaforma Beneficiary Module;
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- impegnarsi a svolgere al termine del progetto attivita di disseminazione tra i colleghi dell’Istituto
e all’esterno della nostra istituzione scolastica nelle modalita che saranno richieste dalla
Dirigenza;

- adempiere agli obblighi burocratici Erasmus+ connessi alla partecipazione al progetto (relazioni,
modulistica, documentazioni di spesa ove applicabile, ecc.);

- collaborare, ove richiesto, alla organizzazione delle mobilita;

- allacciare contatti, ove possibile, con insegnanti di altre scuole europee ecc.

Requisiti imprescindibili per la selezione dei docenti saranno:

avere un contratto a tempo indeterminato;

non andare in quiescenza nei prossimi 2 anni;

avere un'anzianita di servizio non inferiore a 2 anni;

dimostrare di possedere una competenza linguistica di inglese di livello pari o superiore a
B1 del Q.C.R.E. per i docenti DNL;

avere un buon livello di autonomia nell’uso delle piattaforme digitali;

non presentare domanda di trasferimento nei prossimi 2 anni;

a parita di punteggio verra data la precedenza al docente con piu anni di continuita di
servizio presso il nostro Istituto;

e a parita di punteggio verra data la precedenza al docente con eta anagrafica maggiore.

Tutto il personale selezionato dovra essere in servizio in tutto il periodo della mobilita; qualora
venisse a mancare questa condizione a causa di trasferimento o contrazione di organico o altro, si

provvedera allo scorrimento della graduatoria e, in mancanza, alla riapertura dei termini del bando
per la copertura degli stessi.

Altri elementi valutabili ai fini della selezione, per il personale docente, saranno:
- le competenze informatiche
- esperienze di scambio interculturale (es. Gemellaggi, Stage all’estero, Erasmus+ K1-K2)

TABELLA VALUTAZIONE Docenti di_discipline non linguistiche

TITOLI MODALITA DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE
Diplpma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Punti 8 Max Punti 8
magistrale (3+2) con lode
Diplpma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Punti 6 Max Punti 6
magistrale( 3+2)
Altra Laurea o dottorato di ricerca 1 puntf) per ogni Max Punti 2
titolo
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1 punto per ogni Max Punti 2
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea titolo
g . 1 t i .
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea p unticiopf)r ognt Max Punti 2
biennali coerenti con la tipologia della proposta
Partecipazione attestata a Corsi/seminari di I punto per ogni Max Punti 2
. : . . . titolo
formazione in ambito FSE e Programmi europei
L o S . 1 t i .
Partecipazione a seminari organizzati dall’agenzia puto et ogni Max Punti 3
. seminario
Indire Erasmus
Incarico di Funzione Strumentale/Componente di 1 punto per ogni
una commissione incarico Max Punti 4
Competenze informatiche documentate con
certificazioni . Max Punti 2
Punti 2

(patente europea del computer ECDL, CAD, ecc..)
— Si valuta un solo titolo

Per ogni esperienza di docenza come esperto in
precedenti corsi PON, POR,FSE o similari,
regionali, nazionali e internazionali, PNRR

3 punto per ogni
esperienza

max Punti 12

Per ogni esperienza come tutor in precedenti corsi
PON, POR ,FSE o similari, regionali, nazionali e

3 punto per ogni

internazionali, PNRR esperienza max Punti 12

Attestato di frequenza ad un corso di inglese di Punti 1 Max Punti 1

livello B1

Attestato di frequenza ad un corso di inglese di Punti 1,5 Max Punti 1,5

livello B2

Attestato di frequenza ad un corso di inglese di . Max Punti 2
. Punti 2

livello C1

Certificazione Cambridge/Oxford/Trinity in . Max Punti 3
; Punti 3

Lingua Inglese B1

Certificazione Cambridge/Oxford/Trinity In . Max Punti 4
. Punti 4

Lingua Inglese B2

Certificazione Cambridge/Oxford/Trinity In Max Punti 5

Lingua Inglese C1 Punti 5

L’insegnamento effettivo di moduli CLIL nelle 1 punto per ogni Max Punti 3

classi del triennio

classe
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Esperienze di scambio interculturale in lingua

1 punto per ogni

(patente europea del computer ECDL, CAD, ecc..)
— Si valuta un solo titolo

inglese esperienza Max punti 6
(es. Gemellaggi, Stage , Erasmus+ K1 e K2) p
TABELLA VALUTAZIONE Docenti di Lingua straniera
TITOLI MODALITA DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE
Dlplpma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Punti 8 Max Punti 8
magistrale ( 3+2) con lode
Dlplpma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea Punti 6 Max Punti 6
magistrale( 3+2)
Altra Laurea o dottorato di ricerca 1 punto per ogni Max Punti 2
titolo
1 punto per ogni Max Punti 2
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea titolo
Master e/o corsi di perfezionamento Post laurea ! puntp peroght Max Punti 2
! . . ! . titolo
biennali coerenti con la tipologia della proposta
Partecipazione attestata a Corsi/seminari di Ip untg peroght Max Punti 2
. . . . . titolo
formazione in ambito FSE e Programmi europei
Partecipazione a seminari organizzati dall’agenzia I punto per ogni Max Punti 3
. seminario
Indire Erasmus
Incarico di Funzione Strumentale/Componente di 1 punto per ogni
una commissione incarico Max Punti 4
Competenze informatiche documentate con
certificazioni . Max Punti 2
Punti 2

Per ogni esperienza di docenza come esperto in
precedenti corsi PON, POR,FSE o similari,
regionali, nazionali e internazionali, PNRR

3 punto per ogni
esperienza

max Punti 12

Per ogni esperienza come tutor in precedenti corsi
PON, POR ,FSE o similari, regionali, nazionali e
internazionali, PNRR

3 punto per ogni
esperienza

max Punti 12

Esperienze di scambio interculturale in lingua
inglese
(es. Gemellaggi, Stage , Erasmus+ K1 e K2)

1 punto per ogni
esperienza

Max punti 6
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In ogni caso saranno esclusi dal progetto i docenti negli ultimi due anni di servizio prima della
quiescenza.

I candidati saranno selezionati da un’apposita commissione nominata dopo la scadenza dei
termini previsti dal Dirigente Scolastico sulla base dei requisiti richiesti e del curriculum
personale.

Modalita di presentazione delle domande

Gli aspiranti partecipanti dovranno presentare la domanda entro e non oltre le ore 13:00 del
06/02/2025 facendo pervenire via PEC all’indirizzo srpc08000r@pec.istruzione.it i seguenti
documenti:
e Istanza in carta semplice firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico sul modello scaricabile
dal sito web dell’Istituto www.liceogargallo.edu.it o allegato alla circolare interna;

e Dettagliato curriculum vitae professionale firmato (su modulistica europea, pena
I’esclusione), che dimostri ’adeguatezza delle competenze e delle esperienze in rapporto
agli obiettivi specifici del progetto;

Scheda di auto-attribuzione del punteggio firmata;
Fotocopia di documento di identita in corso di validita firmata.

Motivi di inammissibilita ed esclusione

Non saranno prese in considerazione le domande incomplete nonché quelle pervenute
successivamente alla data di scadenza.

Un’eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:

e mancanza di firma autografa apposta sulla: domanda, curriculum, scheda di auto-
attribuzione del punteggio e fotocopia documento.

Formulazione graduatorie

La Commissione di valutazione appositamente nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico o suo
Delegato procedera a una valutazione comparativa della documentazione prodotta e alla
formulazione delle graduatorie provvisorie di merito che saranno pubblicate all’Albo dell’Istituto e
sul sito-web dell’istituto.
La selezione avverra sulla base della valutazione comparativa del curriculum vitae in
considerazione dei seguenti criteri approvati dagli O.0.C.C.:

- Docenti in possesso di titoli di studio, culturali e professionali connessi all’esperienza

formativa del progetto;
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- Docenti in possesso di requisiti specifici richiesti nel progetto;
- Docenti in possesso di certificazioni o attestazioni informatiche e linguistiche, altre
competenze rilevabili in tabella.

Tutti 1 criteri sono specificatamente indicati con relativo punteggio nelle allegate tabelle di
valutazione dei titoli, che sono parte integrante del presente Bando.

Non saranno valutati titoli in corso di conseguimento € non sara presa in considerazione
documentazione integrativa pervenuta dopo la data di scadenza del bando. A parita di punteggio gli
aspiranti candidati saranno graduati in base alla continuita del servizio presso codesto Istituto e alla
maggiore etd. Avverso le graduatorie provvisorie gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e
non oltre 5 (cinque) giorni dalla data della pubblicazione. I reclami possono concernere solo ed
esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte
del Dirigente Scolastico.

Trascorsi gg. 5 senza reclami scritti, le graduatorie diventeranno definitive.

Tutela della Privacy

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati
nel rispetto della L. 196/2006 e sue modifiche.

Pubblicizzazione del bando
Il presente bando viene pubblicizzato come segue:

e pubblicazione sul sito dell’istituto  www.liceogargallo.edu.it, all’ Albo pretorio e
Amministrazione trasparente;

e notifica al personale mediante circolare interna.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Annalisa Stancanelli
Firmato digitalmente

Allegati

I candidati devono utilizzare la modulistica allegata composta da:
% Domanda di partecipazione
% Autodichiarazione punteggio titoli
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